(Enviado el 13 de abril de 2020)
Las novedades de esta semana del Departamento de la Pequeña Empresa y Diversidad de Proveedores (SBSD) contienen nueva información sobre las ayudas y las disposiciones fiscales para las pequeñas empresas. Se detallan los programas de la Agencia Federal para el Desarrollo de la Pequeña Empresa (SBA) y se incluye una lista de preguntas frecuentes (FAQ). Esta información está actualizada al 13 de abril de 2020
Ley de Ayuda, Alivio y Seguridad Económica 
contra el Coronavirus (CARES):
El Congreso ha aprobado, y el Presidente ha firmado, la Ley de Ayuda, Alivio y Seguridad Económica para el Coronavirus (CARES), que consiste en una ley de alivio de 2 billones de dólares. El documento de más de 800 páginas contiene miles de disposiciones que abarcan prácticamente todos los aspectos de la economía estadounidense. A continuación, se presenta un resumen de la Ley CARES.
LEY CARES
La Ley de Ayuda, Alivio y Seguridad Económica para el Coronavirus contempla a las pequeñas empresas. La ley de respuesta al coronavirus, que invierte cerca de $2 billones, tiene como objetivo el alivio rápido de la economía estadounidense. Este es el tercer paquete de ayuda del Congreso y está destinado a mantener a flote a las empresas y las personas durante un congelamiento sin precedentes para la mayor parte de la vida estadounidense.
Las principales medidas destinadas a las pequeñas empresas son las ayudas de emergencia y un programa de préstamos condonables para las empresas con menos de 500 empleados. También se incluyen cambios en las reglas de gastos y deducciones para facilitar que las empresas mantengan a sus empleados en nómina y permanezcan en funcionamiento a corto plazo.
Ayudas de emergencia: el proyecto de ley prevé $10.000 millones destinados a ayudas de hasta $10.000 que proporcionarán fondos de emergencia a las pequeñas empresas para cubrir los gastos de funcionamiento inmediatos. Las ayudas están disponibles bajo el programa de Ayudas por Agravios Económicos, en conjunto con el programa de Préstamos para Agravios Económicos por Desastres. Estos programas se explican más abajo en Préstamos para Agravios Económicos por Desastres (EIDL, por sus siglas en inglés) y Ayudas por Agravios Económicos.
Préstamos condonables: se han asignado $350.000 millones a la Agencia Federal para el Desarrollo de la Pequeña Empresa para financiar préstamos de hasta $10 millones por empresa. La parte del préstamo que se utilice para mantener los pagos de sueldos, conservar a los trabajadores en las cuentas o pagar alquileres, hipotecas y deudas existentes podrá ser condonable, siempre y cuando los trabajadores permanezcan empleados hasta finales de junio.
Alivio a los préstamos existentes: se destinarán $17.000 millones para cubrir seis meses de los pagos de las pequeñas empresas que ya utilizan los préstamos de la SBA.
Para averiguar si su empresa cumple los requisitos de tamaño de una pequeña empresa de la SBA, visite https://www.sba.gov/size-standards/ . Necesitará el código de 6 dígitos del Sistema de Clasificación de la Industria de los EE. UU. (NAICS, por sus siglas en inglés) de su empresa y el promedio de ingresos anuales de su empresa durante los últimos 3 años.
 
Los programas actualizados son:
Préstamos del Programa de Protección de Cheques de Pago (PPP)
El programa ayuda mantener el flujo de efectivo mediante préstamos federales cien por cien garantizados para los empleadores que mantengan las nóminas durante esta situación de emergencia. Si los empleadores mantienen las nóminas, los préstamos serán condonados. Esto ayudará a que los trabajadores sigan empleados y a que las pequeñas empresas afectadas y nuestra economía se recuperen más rápidamente después de la crisis. El PPP ofrece una serie de prestaciones atractivas, como la condonación de hasta 8 semanas de nóminas en función de la retención de los empleados y sus niveles salariales, la ausencia de tasas de la SBA y al menos seis meses de aplazamiento con un aplazamiento máximo de hasta un año. Las pequeñas empresas y otras entidades que cumplan los requisitos podrán presentar su solicitud si se han visto afectadas por el COVID-19 entre el 15 de febrero y el 30 de junio de 2020. Este programa es de aplicación retroactiva al 15 de febrero de 2020, con el fin ayudar a que los trabajadores que ya han sido despedidos vuelvan a ser colocados en nómina. Los préstamos estarán disponibles hasta el 30 de junio de 2020.
 
Preguntas frecuentes del PPP
PREGUNTA: ¿Qué tipos de empresas y entidades son aptas para recibir un préstamo del PPP?
Respuesta:
· Las empresas y entidades deben haber estado operativas desde el 15 de febrero de 2020.
· Pequeñas empresas, así como cualquier empresa en marcha, organizaciones sin fines de lucro 501(c) (3), organizaciones de veteranos 501(c) (19) o empresas tribales, según se describe en la sección 31(b)(2)(C), que tengan menos de 500 empleados o, si es superior, el tamaño aplicable en número de empleados indicado por el Sistema de Clasificación de la Industria de los EE. UU. (NAICS) según lo dispuesto por la SBA.
· Personas que operan una empresa unipersonal o como contratistas independientes, y personas que cumplen con los requisitos para trabajar por cuenta propia.
· Cualquier empresa que no emplee a más de 500 empleados en cada sede de la empresa y que haya sido asignada con un código NAICS que comience por 72, para el cual se renuncia a las reglas de afiliación.
· Las reglas de afiliación también están exentas para cualquier empresa que opere como franquicia a la que la Administración le haya asignado un código identificador de franquicia, y para las empresas que reciban financiación a través de una Empresa de Inversión en Pequeñas Empresas.
PREGUNTA: ¿Qué tipo de organizaciones sin fines de lucro son elegibles?
Respuesta:
· En general, las organizaciones sin fines de lucro 501(c)(3) y 501(c)(19) con menos de 500 empleados, ya que la mayoría de los estándares de tamaño de la SBA se basan en los ingresos y no en la cantidad de empleados.
PREGUNTA: ¿Qué son las reglas de afiliación?
Respuesta:
· Las reglas de afiliación son importantes cuando la SBA debe decidir si las afiliaciones de una empresa impiden que se la considere "pequeña". Por lo general, la afiliación existe cuando una empresa controla o tiene la facultad de controlar a otra o cuando un tercero (o terceros) controla o tiene la facultad de controlar ambas empresas.
PREGUNTA: ¿Cómo se determina el importe del préstamo?
Respuesta:
· Depende la situación de su empresa, el importe del préstamo se calculará de diferentes maneras (ver más abajo). El importe máximo del préstamo será siempre $10 millones
· Si su empresa ha estado activa entre el 15 de febrero y el 30 de junio de 2019: el importe máximo de su préstamo será igual al 250 % del promedio del coste de nóminas mensual. Si su empresa es un empleador estacional, el préstamo máximo será igual al 250 % del promedio del coste de nóminas mensual desde el 15 de febrero hasta el 30 de junio de 2019; también puede optar por elegir el 1 de marzo de 2019 como fecha de inicio del período.
· Si su empresa no ha operado entre el 15 de febrero y el 30 de junio de 2019: el importe máximo de su préstamo será igual al 250 % del promedio del coste de nóminas mensual en el período que va del 1 de enero al 29 de febrero de 2020.
· Si usted percibió un Préstamo para Agravios Económicos por Desastres (EIDL) entre el 15 de febrero y el 30 de junio de 2020, y quiere refinanciar ese préstamo con un préstamo del PPP, debe sumar el importe aún pendiente al total de la suma de nóminas. Más abajo tiene un enlace a una calculadora:
· https://www.nav.com/cares-act-sba-loan-calculator/
PREGUNTA: ¿Cuáles son las condiciones, las tasas de interés y los cargos del préstamo?
Respuesta:
· Para las cantidades que no se condonen, el plazo máximo es de 10 años, la tasa de interés máxima es del 4 por ciento, no habrá cargos por préstamo ni cargos por pago anticipado (la SBA establecerá topes de cargos de solicitud para los prestamistas que cobren).
PREGUNTA: ¿Qué costes son aplicables para la nómina?
Respuesta:
· Retribución (sueldo, salario, comisión o remuneraciones similares, pago de propinas en efectivo o equivalente)
· Pago de vacaciones, bajas por paternidad, familiar, médica o por enfermedad
· Indemnización por despido o cese
· Pago requerido para las disposiciones de las prestaciones de salud del grupo, incluidas las primas de seguro
· Pago de cualquier prestación de jubilación
· Pago de impuestos estatales o locales que gravan la retribución de los empleados
PREGUNTA: ¿Qué costes no son aplicables para la nómina?
Respuesta:
· Retribuciones de empleados/propietarios superiores a $100.000
· Impuestos gravados o retenidos en virtud de los capítulos 21, 22 y 24 del código del IRS
· Retribuciones a empleados cuyo lugar de residencia se encuentre fuera de los EE. UU.
· Bajas por enfermedad y bajas familiares autorizadas para las cuales se permite un crédito bajo las secciones 7001 y 7003 de la Ley Familias Primero de Respuesta al Coronavirus (Families First Coronavirus Response Act).
PREGUNTA: ¿Cuáles son los usos permitidos para los préstamos?
Respuesta:
· Gastos por nóminas (como se indicó anteriormente)
· Gastos relacionados con la conservación de las prestaciones de salud del grupo durante los períodos de bajas remuneradas por enfermedad, razones médicas o familiares, y las primas de seguro
· Salarios, comisiones, o remuneraciones similares de los empleados (ver las exclusiones más arriba)
· Pagos de los intereses de cualquier deuda hipotecaria (sin incluir pagos anticipados o el pago del capital principal de una deuda hipotecaria)
· Alquiler (incluido el alquiler bajo un contrato de arrendamiento)
· Servicios
· Intereses de cualquier otra deuda contraída antes del período abarcado
PREGUNTA: ¿Cómo se calcula el importe condonado?
Respuesta:
· La condonación de un préstamo concedido es igual a la suma del coste de nóminas durante el período cubierto de 8 semanas comparado con el año o período anterior, proporcional al mantenimiento de los empleados y salarios (excluyendo las retribuciones superiores a $100.000)
· Coste de nóminas más pagos de intereses de cualquier deuda hipotecaria cubierta (sin incluir pagos anticipados o el pago del capital principal de una deuda hipotecaria cubierta) más cualquier pago de alquiler o de deudas de alquiler cubierto más cualquier pago de servicios cubierto.
PREGUNTA: ¿Cómo puedo conseguir la condonación de mi préstamo del PPP?
RESPUESTA:
 Debe solicitar la condonación del préstamo a través de su entidad crediticia. En esa solicitud, debe incluir:
· Documentación que constate el número de empleados que tiene en nómina y sus salarios, incluyendo las declaraciones de impuestos de la nómina del IRS y las declaraciones de ingresos del Estado, la nómina y el seguro de desempleo.
· Documentación que constate los pagos de deudas hipotecarias, deudas de alquiler y servicios públicos cubiertos.
· Certificación expedida por un representante de su empresa u organización que esté autorizado para certificar que la documentación que se presenta es verdadera, y que el importe que se condona fue utilizado de conformidad con las directrices de uso del programa.
PREGUNTA: ¿Qué ocurre tras el período de condonación?
Respuesta:
· Los importes de los préstamos que no sean condonados se traspasarán a un préstamo continuo con un plazo máximo de 10 años, con una tasa de interés máxima del 4 %. El capital principal y los intereses se seguirán aplazando por un período de 6 meses a un año después de la entrega del préstamo. El reloj no vuelve a empezar.
PREGUNTA: ¿Puedo obtener más de un préstamo del PPP?
Respuesta:
· No, cada entidad solo puede recibir un préstamo del PPP. Cada préstamo se registrará con un número de identificación de contribuyente en la SBA para evitar que se concedan varios préstamos a la misma entidad.
PREGUNTA: ¿Dónde debo acudir para obtener un préstamo del PPP?
Respuesta:
· Todos los prestamistas actuales del SBA bajo la 7(a) son prestamistas elegibles para el PPP. El Departamento del Tesoro también se encargará de autorizar nuevos prestamistas, incluidos los no bancarios, para ayudar a satisfacer las necesidades de los propietarios de pequeñas empresas.
PREGUNTA: ¿Cómo se coordina el préstamo del PPP con los préstamos existentes de la SBA?
Respuesta:
· Los prestatarios pueden solicitar préstamos del PPP y otras ayudas financieras de la SBA, incluidos los Préstamos para Agravios Económicos por Desastres (EIDL), los préstamos 7(a), los préstamos 504 y los micropréstamos, y también recibir capital de inversión de las Empresas de Inversión en Pequeñas Empresas (SBIC). Sin embargo, no puede utilizar su préstamo PPP para los mismos objetivos que su otro préstamo o préstamos de la SBA. Por ejemplo, si utiliza su PPP para pagar las nóminas del período cubierto de 8 semanas, no podrá utilizar otro préstamo de la SBA para cubrir los mimos costes durante ese período, aunque podría utilizarlo para cubrir las nóminas para otro período o para otros trabajadores.
PREGUNTA: ¿Cómo se relaciona el préstamo del PPP con las Ayudas de Emergencia por Agravios Económicos y el programa de Alivio de la Deuda de las Pequeñas Empresas?
Respuesta:
· Los beneficiarios de las Ayudas de Emergencia por Agravios Económicos y de los Préstamos para Agravios Económicos por Desastres (EIDL), y aquellos que reciben alivios del pago de préstamos a través del Programa de Alivio de la Deuda de las Pequeñas Empresas pueden solicitar y obtener un préstamo PPP siempre que no haya duplicación en el uso de los fondos.
Préstamos para Agravios Económicos por Desastres (EIDL) y Ayudas de Emergencia por Agravios Económicos
Estas ayudas entregan un anticipo de emergencia de hasta $10.000 a las pequeñas empresas y otras organizaciones privadas sin fines de lucro que se hayan visto afectadas por el COVID-19 dentro de los tres días siguientes a la solicitud de un Préstamo para Agravios Económicos por Desastres (EIDL). Para acceder al anticipo, primero debe solicitar un EIDL y luego solicitar el anticipo. No tiene que pagar el anticipo bajo ninguna circunstancia, y puede ser utilizado para mantener a los empleados en nómina, para pagar bajas por enfermedad, para hacer frente al aumento de los costes de producción debido a interrupciones en la cadena de suministro, o para pagar obligaciones comerciales, como deudas, alquileres y pagos de la hipoteca.
Preguntas frecuentes del EIDL
PREGUNTA: ¿Qué es un EIDL y para qué se usa?
Respuesta:
· Los EIDL son préstamos de hasta $2 millones con intereses más bajos y aplazamiento del capital principal y de los intereses a criterio del director, que se ponen a disposición de las empresas para pagar los gastos que podrían haberse cubierto si no se hubiera producido este desastre, incluyendo gastos de nóminas y otros gastos de operación.
PREGUNTA: ¿Qué empresas son elegibles para recibir un EIDL?
Respuesta:
 Son elegibles las siguientes empresas con menos de 500 empleados:
· Sociedades unipersonales, con o sin empleados
· Contratistas independientes
· Cooperativas y empresas propiedad de los empleados
· Pequeñas empresas tribales
También son elegibles las empresas pequeñas y las cooperativas agrícolas pequeñas que cumplen con la norma de tamaño aplicable de la SBA, así como la mayoría de las organizaciones privadas sin fines de lucro de cualquier tamaño.
PREGUNTA: Mi organización privada sin fines de lucro no es una 501(c)(3). ¿Tiene derecho igualmente a recibir un EIDL y una ayuda?
Respuesta:
· Sí, si es una organización privada sin fines de lucro con una carta de exenciones del IRS vigente, que otorga la exención de impuestos en virtud de las secciones 501 (c), (d), o (e) del Código de Rentas Internas de 1954, o si puede proporcionar pruebas satisfactorias del Estado de que la organización o entidad sin ingresos es una organización sin fines de lucro que está organizada o realiza actividades comerciales bajo la legislación del Estado.
PREGUNTA: ¿Durante cuánto tiempo estarán disponibles las Ayudas de Emergencia por Agravios Económicos?
Respuesta:
· Desde el 31 de enero hasta el 31 de diciembre de 2020. Las ayudas se retrotraen al 31 de enero de 2020 para permitir que quienes ya hayan solicitado un EIDL puedan también recibir una ayuda.
PREGUNTA: Si me conceden un EIDL y/o una Ayuda de Emergencia por Agravios Económicos, ¿puedo solicitar un préstamo del PPP?
Respuesta:
· Podrá solicitar un préstamo del PPP tanto si ya ha recibido un EIDL no relacionado con el COVID-19 como si ha recibido un EIDL relacionado con el COVID-19 o una Ayuda de Emergencia entre el 31 de enero y el 30 de junio de 2020. Si finalmente recibe un préstamo del PPP o refinancia un EIDL con un préstamo del PPP, cualquier monto adelantado recibido en el marco del programa de Ayudas de Emergencia por Agravios Económicos se restará de la cantidad condonada en el PPP. Sin embargo, no puede usar su EIDL para el mismo fin que el préstamo del PPP. Por ejemplo, si utiliza su EIDL para cubrir la nómina de ciertos trabajadores en abril, no puede utilizar el PPP para la nómina de esos mismos trabajadores en abril, aunque puede utilizarlo para la nómina de marzo o para otros trabajadores en abril.
 
Participación de organizaciones religiosas en el programa de Protección de Cheques de Pago (PPP)
y el programa de Préstamos para Desastres por Agravios Económicos (EIDL)
Preguntas frecuentes
PREGUNTA: ¿Las organizaciones religiosas, incluyendo casas de culto, tienen derecho a recibir préstamos de la SBA bajo los programas PPP y EIDL?
Respuesta:
· Sí, y además la SBA aclara que las organizaciones religiosas tienen derecho a recibir préstamos de la SBA independientemente de que presten servicios sociales laicos. Es decir, ninguna organización que reúna los requisitos necesarios será descalificada para recibir un préstamo debido a su naturaleza o identidad religiosa o al discurso religioso de la organización. Los requisitos de algunas normas de la SBA —artículos §§ 120.110(k) y 123.301(g) del título 13 del C.F.R.— excluyen algunas entidades de forma inaceptable. Debido a que esas normas prohíben la participación de una parte de los posibles beneficiarios basándose únicamente en su condición religiosa, la SBA rehusará el cumplimiento de estas subsecciones y propondrá enmiendas para que esas normas se ajusten a la Constitución. Aunque el artículo § 120.110(a) del título 13 del C.F.R. establece que las entidades sin fines de lucro no tienen derecho a recibir préstamos comerciales de la SBA (que incluye al programa PPP), la Ley CARES permite explícitamente que las entidades sin fines de lucro sean elegibles para el programa del PPP, y lo hace sin tener en cuenta si las entidades sin fines de lucro proporcionan servicios sociales laicos.
PREGUNTA: ¿Existen restricciones en cuanto a la forma en que las organizaciones religiosas pueden utilizar el dinero de los préstamos PPP y EIDL que reciben?
Respuesta:
· Aplican las mismas restricciones que para todos los demás beneficiarios de estos préstamos (como que la condonación del préstamo cubrirá los gastos no relacionados con nóminas solo hasta un máximo del 25 % del total del préstamo). Los programas de préstamos PPP y EIDL son programas de préstamos neutrales, de aplicación general, que proporcionan apoyo a organizaciones sin fines de lucro sin importar si son religiosas o laicas. La Ley CARES ha proporcionado esos fondos del programa como parte de los esfuerzos para responder a la amenaza de desarticulación económica provocada por la emergencia de salud pública debida al COVID-19. En estas circunstancias, la Cláusula de Establecimiento no impone ninguna restricción adicional sobre la forma en la que las organizaciones religiosas pueden utilizar el importe del préstamo recibido a través de los programas de préstamos PPP o EIDL. Véase, por ejemplo, Religious Restrictions on Capital Financing for Historically Black Colleges and Universities, 43 Op. O.L.C. __, *7–15 (Aug. 15, 2019); Authority of FEMA to Provide Disaster Assistance to Seattle Hebrew Academy, 26 Op. O.L.C. 114, 122–32 (2002). Además, la Ley CARES no impone cargas o restricciones específicas a las organizaciones religiosas. En particular, los préstamos del programa pueden utilizarse para pagar los sueldos de los pastores y otro personal dedicado a la misión religiosa de las instituciones.
PREGUNTA: ¿Cómo calificarán las iglesias si no han sido informadas del estado de exención de impuestos por el IRS? ¿Las organizaciones tienen que solicitar y recibir la condición de exención de impuestos o solo cumplir con los requisitos de la condición 501(c)(3) para ser elegibles?
Respuesta:
· Las iglesias (incluyendo templos, mezquitas, sinagogas y otras casas de culto), los auxiliares integrados de las iglesias y las convenciones o asociaciones eclesiásticas son aptas para recibir préstamos PPP y EIDL siempre que cumplan los requisitos del artículo 501(c)(3) del Código de Rentas Internas y todos los demás requisitos de PPP y EIDL. Esas organizaciones no están obligadas a solicitar la exención de impuestos al IRS. Ver § 508(c)(1)(A), título 26 de U.S.C.
PREGUNTA: ¿Qué disposiciones legales se impondrán a mi organización por recibir esta ayuda financiera federal? ¿Dejarán de aplicarse esas disposiciones legales cuando el préstamo se haya devuelto en su totalidad o haya sido condonado?
Respuesta:
· La concesión de un préstamo a través de cualquier programa de la SBA constituye una ayuda financiera federal y conlleva la aplicación de ciertas obligaciones de no discriminación. Las obligaciones legales en las que se incurra al recibir este préstamo no son permanentes, y una vez que el préstamo sea pagado o condonado, esas obligaciones de no discriminación ya no aplicarán.
· De conformidad con ciertas leyes federales de no discriminación, los reglamentos de la SBA disponen que el destinatario no puede discriminar por motivos de raza, color, religión, sexo, discapacidad, edad o nacionalidad en relación con los bienes, servicios o adaptaciones que se ofrecen. § 113.3(a), título 13 de C.F.R. Pero las normas de la SBA también dejan claro que esos requisitos de no discriminación no limitan la autonomía de una entidad religiosa con respecto a las decisiones de afiliación o empleo relacionadas con su ejercicio religioso. § 113.3-1(h), título 13 de C.F.R. La SBA reconoce las protecciones de la libertad religiosa contempladas en la Constitución y en las leyes federales, a las que no se altera ni se renuncia al recibir asistencia financiera federal. Por consiguiente, la SBA aclara que su normativa es de aplicación en relación a los bienes, servicios o adaptaciones ofrecidos al público general por los beneficiarios de los préstamos, pero no a las actividades ministeriales de una organización religiosa dentro de su propia comunidad religiosa. Por ejemplo, la normativa de la SBA exige que una organización religiosa que opere un restaurante o una tienda de segunda mano abierta sirva al público sin tener en cuenta las características protegidas que se mencionaron anteriormente. Pero la normativa de la SBA no es de aplicación para restringir la capacidad de una organización religiosa en la distribución de alimentos o de ropa exclusivamente a sus propios miembros o correligionarios. De hecho, la SBA no aplicará su normativa de no discriminación de una manera que imponga cargas sustanciales al ejercicio religioso de los beneficiarios religiosos de los préstamos, por ejemplo, aplicando esa normativa al cumplimiento de las ordenanzas eclesiásticas, los sacramentos o las prácticas religiosas, a menos que esa aplicación sea el medio menos restrictivo de promover un interés gubernamental de peso. El Congreso promulgó la Ley CARES para proporcionar una ayuda rápida y generalizada a los estadounidenses que, de otro modo, podrían perder sus empleos o empresas debido a las dificultades económicas a consecuencia de la respuesta a la emergencia sanitaria debida al COVID-19, y la SBA tiene un interés imperioso en cumplir ese mandato de prestar ayuda generalizada.
 
Provisiones fiscales federales para las pequeñas empresas
Crédito de retención de empleados para empleadores sujetos a cierre o que atraviesen dificultades económicas
Esta provisión proporcionaría un crédito reembolsable del impuesto sobre nóminas para el 50 % de los salarios pagados por los empleadores elegibles a un cierto grupo de empleados durante la crisis debida al COVID-19. El crédito está disponible para todos los empleadores, incluidas las organizaciones sin fines de lucro cuyas operaciones se hayan visto suspendidas total o parcialmente como resultado de una orden gubernamental de limitación del comercio, los viajes o las reuniones grupales. El crédito también se otorga a los empleadores que hayan sufrido una reducción de más del 50 % de sus ingresos trimestrales, calculados sobre una base anual.
Son elegibles para recibir el crédito los salarios de aquellos empleados que están suspendidos o que se enfrentan a una reducción de horas de trabajo como resultado del cierre de la empresa o por dificultades económicas. Para los empleadores con menos de 100 empleados a tiempo completo, todos los salarios de los empleados son elegibles, independientemente de si tiene empleados suspendidos o no. El crédito se concede para salarios y retribuciones, incluidas las prestaciones médicas, y se otorga para los primeros $10.000 pagados por el empleador en salarios y retribuciones a empleados que reúnen las condiciones necesarias. Los salarios no incluyen aquellos que se tienen en cuenta a efectos de los créditos de nómina por bajas remuneradas por enfermedad o bajas familiares remuneradas, ni por salarios que se tienen en cuenta para el crédito del empleador para bajas familiares y bajas médicas remuneradas (Secc. IRC 45S).
• El crédito no está disponible para empleadores que reciben asistencia a través del Programa de Protección de Cheques de Pago. Este crédito se otorga hasta el 31 de diciembre de 2020.
Retraso en el pago de los impuestos sobre la nómina del empleador
Esta provisión permite a los contribuyentes aplazar el pago de la parte correspondiente al empleador de determinados impuestos sobre la nómina hasta finales de 2020, con todos los montos diferidos de 2020 a pagar en dos cuotas iguales, una a finales de 2021 y otra a finales de 2022. Los impuestos sobre la nómina que pueden diferirse incluyen la parte de los impuestos de la Ley FICA correspondiente al empleador, la parte representativa del empleador y del empleado de los impuestos de jubilación ferroviaria (que son atribuibles a la tasa de la Ley FICA del empleador) y la mitad de la obligación fiscal de la SECA.
• El aplazamiento no está disponible para empleadores que reciben asistencia a través del Programa de Protección de Cheques de Pago.
En las noticias:
https://apnews.com/0b335429ba647cfe0b648ade1909f8ff?utm_medium=AP&utm_source=Twitter&utm_campaign=SocialFlow
https://www.irs.gov/newsroom/economic-impact-payments-what-you-need-to-know
Ayudas de acciones benéficas:
· JP Morgan Chase: $50 millones para hacer frente al impacto inmediato y a largo plazo del coronavirus, incluyendo fondos para la atención sanitaria, alimentos y otras ayudas humanitarias, además de asistencia a las pequeñas empresas y otras personas afectadas por la crisis. Los fondos se gestionarán a través de la fundación de la corporación.
· Facebook: posibilidad de recibir financiación para 30.000 pequeñas empresas elegibles en los más de 30 países en los que opera Facebook. Facebook dará prioridad a que el 50 % de las ayudas se entreguen a empresas elegibles propiedad de minorías, mujeres y veteranos, debido al impacto negativo desmesurado que el COVID-19 provocará en estas empresas, sus empleados y las comunidades a las que sirven. https://www.facebook.com/business/boost/grants?ref=alias.
Los requisitos que deben cumplir las empresas para recibir las ayudas son:
· Tener entre 2 y 50 empleados
· Haber estado activa durante más de un año
· Haber experimentado problemas a consecuencia del COVID-19
· Estar cerca de un lugar en donde opere Facebook, Virginia está incluida
· LiSC: gracias a una inversión de $2,5 millones de Verizon, LiSC ofrecerá ayudas para que las pequeñas empresas puedan cubrir sus carencias financieras más urgentes hasta que logren reanudar sus operaciones habituales o hasta que dispongan de otra financiación más permanente.
· Verizon: lanzó #PayItForwardLIVE, una transmisión semanal en vivo con personas famosas para ayudar a las pequeñas empresas. Nos puede sintonizar todos los martes y jueves a las 8 p. m. hora del este/ 5 p. m. hora del Pácifico en Twitter @Verizon, Yahoo, Twitch y el canal 501 de FiOS. Mientras la gente apoya a sus pequeñas empresas favoritas a través de #PayItForwardLIVE, Verizon se compromete a entregar $10 dólares por cada vez que se mencione el hashtag, hasta un máximo de $2,5 millones, hasta un total de $5 millones de ayudas.
Cómo ayudar:
Si usted o su organización están interesados en colaborar en los esfuerzos para combatir la propagación del COVID-19, FEMA ha abierto el sitio web (www.fema.gov/coronavirus/how-to-help), donde puede obtener más información. Algunos ejemplos del sector privado:
· Para vender artículos o equipo médico al gobierno federal, presente un presupuesto según la Petición de Oferta para Artículos Médicos y Equipo de Protección Personal (PPE) para COVID-19. Todos los detalles están disponibles en la convocatoria (Notice ID 70FA2020R00000011).
* Esta convocatoria requiere que se registre en el Sistema de Gestión de Adjudicaciones (SAM, en inglés) para poder ser considerado 
para la adjudicación, conforme a la normativa y directrices aplicables. La información para el registro se encuentra disponible en: www.sam.gov.
El registro debe estar "ACTIVO" en el momento de la adjudicación.
· Si usted es una empresa privada que desea producir un producto relacionado con la respuesta al COVID, envíenos un correo electrónico a: nbeoc@max.gov.
· Los hospitales y proveedores de atención sanitaria que necesitan equipos o material médico deben ponerse en contacto con el Departamento de Salud Pública y/o la agencia para la gestión de urgencias de su estado.
· Si está interesado en hacer negocios con FEMA y apoyar las respuestas ante el COVID- 19 con los productos y/o servicios no médicos de su empresa, envíe su consulta por correo electrónico al Equipo de Respuesta para Acciones de Adquisiciones Innovadoras (PAIR, por sus siglas en inglés) del Departamento de Seguridad Nacional (DHS), a: DHSIndustryLiaison@hq.dhs.gov.
Lo que debe saber:
· Guía para el lugar de trabajo, la escuela y el hogar
· Personas en riesgo de sufrir enfermedades graves a causa del COVID-19
· Cómo se contagia el COVID-19
· Síntomas
· Pasos a seguir para evitar la enfermedad
· Preguntas frecuentes
· Qué hacer si padece COVID-19
· Estigma relacionado con el COVID-19
· Datos sobre el COVID-19
· Información para personas de alto riesgo y poblaciones especiales
· Materiales de comunicación
La Oficina del Inspector General reconoce que nos enfrentamos a acontecimientos sin precedentes y avisan a los ciudadanos sobre posibles mecanismos de fraude relacionados con los programas de estímulo económico ofrecidos por la Agencia Federal para el Desarrollo de la Pequeña Empresa de los EE. UU. en respuesta a la pandemia del nuevo coronavirus (COVID-19). La Ley de Ayuda, Alivio y Seguridad Económica contra el Coronavirus (CARES), el mayor proyecto de ley de asistencia financiera hasta la fecha, incluye disposiciones de ayuda para pequeñas empresas. Los defraudadores ya han empezado a dirigirse a propietarios de pequeñas empresas durante estos difíciles momentos de la economía.  Estén atentos a posibles fraudes de ayudas, estafas de préstamos y phishing.
Información para escuelas y proveedores de cuidado infantil:
· Guía provisional para los administradores de programas de cuidado infantil y escuelas K-12 de EE. UU.
· Recursos para institutos de enseñanza superior
· Recomendaciones de limpieza y desinfección ambiental - Instalaciones comunitarias
· USDA: el USDA hace que la alimentación de los niños en California en medio del brote de Coronavirus sea más sencilla y segura
· DOEd: recursos para escuelas y personal escolar
· EPA: desinfectantes para usar contra el COVID-19
Información para empresas:
· Guía provisional para empresas y empleadores
· Información para comunidades, escuelas y empresas
· Recomendaciones de limpieza y desinfección ambiental - Instalaciones comunitarias
· SBA: Recursos en relación al COVID-19
· SBA: Apoyo a las pequeñas empresas
· SBA: Asistencia en caso de desastre
· DOL: Guía para preparar los lugares de trabajo para el Coronavirus
· DOL: Recursos de la OHSA para trabajadores y empleadores en relación con el COVID-19
· DOL: Mapa de recursos sobre el seguro de desempleo
· OMS: Prepare su lugar de trabajo para el COVID-19
· CISA: Gestión de riesgos relacionados con el COVID-19
· EPA: desinfectantes para usar contra el COVID-19
· Federación Nacional de Empresas Independientes: https://www.nfib.com/content/analysis/coronavirus/coronavirus-small-business-financial-resources/
· Turismo de Virginia: http://www.vatc.org/coronavirus
Estafas y mecanismos de fraude
Ayudas
La SBA no inicia los contactos en relación con préstamos o ayudas de la 7a o para desastres. Sospeche de fraude si alguien pone en contacto con usted de manera proactiva en nombre de la SBA.
Préstamos
· Sospeche de fraude si alguien se pone en contacto con usted y le promete obtener la aprobación de un préstamo de la SBA, pero requiere algún pago por adelantado o le ofrece un préstamo puente de alto interés durante ese período provisional.
· El límite que impone la SBA a los honorarios que los intermediarios pueden cobrar a los prestatarios es del 3 % para préstamos menores a $50.000, y del 2 % para préstamos entre $50.000 y $1.000.000, con un 0,25 % adicional para cantidades que superen $1.000.000. Cualquier intento de cobrar montos superiores a estos honorarios es inapropiado.
· Si tiene preguntas sobre cómo obtener un préstamo de la SBA por desastre, llame al 800-659-2955 o envíe un correo electrónico a: disastercustomerservice@sba.gov.
Phishing
· Si se encuentra inmerso en el proceso de solicitar un préstamo de la SBA y recibe correspondencia por correo electrónico pidiéndole información de identicación personal (PII), asegúrese de que el número de solicitud al que se refiere coincida con su número de solicitud real.
· Tenga especial cuidado con los ataques/estafas de phishing que utilizan el logotipo de la SBA. Estos pueden ser intentos de obtener su información de identificación personal (PII), obtener acceso a la banca personal o instalar software ramsomware/malware en su computadora.
· Todas las comunicaciones de la SBA que reciba por correo electrónico provendrán de cuentas que terminan en sba.gov.
· La presencia del logo de la SBA en una página web no garantiza que la información sea real o esté avalada por la SBA. Le rogamos que coteje la información que reciba con la información disponible en www.sba.gov.
Comunicación de fraudes
Informe cualquier sospecha de fraude llamando a la línea directa de la OIG al: 800-767-0385, o en línea en: https://www.sba.gov/about-sba/oversight-advocacy/office-inspector-general/office-inspector-general-hotline.

